
 

Ministère des Armées
F i c h e  d e  p o s t e

Catégorie professionnelle
CATEGORIE A OU NIVEAU I / INGENIEUR CIVIL DE LA DEFENSE / INGENIEUR CIVIL DE LA DEFENSE

Intitulé du poste
CHEF SECTION INGENIERIE DE LA MAINTENANCE F/H

Famille professionnelle
INFRASTRUCTURE ET POLITIQUE IMMOBILIERE

Emploi-type % de rattachement
à l'emploi

Niveau du poste Marquant de gestion de l'employeur

EXPERT INGENIERIE MAINTENANCE DES
INFRASTRUCTURES 4/11

100 11  

 0   

 0   

Programme BOP Action - Sous-action Article d'exécution

212 BOP21284C 60 54

Code poste ALLIANCE Code poste ORG

0000473661 011I010993

Localisation du poste
Administrative Géographique

Armée, direction ou service :

SERVICE D'INFRASTRUCTURE DE LA
DEFENSE

Etablissement d'emploi :

ESID METZ - USID LUXEUIL

Rue : 10 RUE GUYNEMER

Code postal : 70300

Ville : SAINT SAUVEUR

Département : HAUTE-SAONE

Titulaire du poste
Nom

 

Prénom
 

Grade
 

Code ALLIANCE
 

FDP n°27-00028417



 

Description du poste
Date de mise à jour de la FDP 19/09/2023

Description synthétique
L’unité de soutien de l’infrastructure de la défense (USID) a pour mission de soutenir l’ensemble de l’infrastructure
de la base de défense (BdD) EPINAL-LUXEUIL. A ce titre, l’USID est chargée de conduire l’ensemble des opérations
d’entretien/maintenance de l’infrastructure, de conduire les opérations d’adaptation capacitaire qui lui sont confiées
par l’établissement de Metz (ESID) et d’assister le commandant de la BdD pour la conduite des opérations
domaniales et d’infrastructure.
L’USID est composée d’un échelon commandement et de trois sections : la section assistance au commandement et
soutien (SACS) ; la section gestion du patrimoine (SGP) et la section ingénierie de la maintenance (SIM).
Le titulaire du poste est chargé de participer à la programmation, au suivi et à l’exécution des opérations de maintien
en condition et de certaines opérations capacitaires. Il procède à la gestion financière des crédits qui lui sont affectés,
tant pour les opérations de maintenance que pour les opérations d’adaptation capacitaire.
Sous l’autorité du chef d’USID, le titulaire  planifie, coordonne et dirige l’ensemble des activités de maintien en
condition du patrimoine avec les ressources internes et externes. Il apporte son expertise sur la nature des travaux à
mener et leur priorisation, dès leur expression de besoins, jusqu’à la tenue des cibles calendaires et financières
fixées.

Champ managérial du poste
Effectif encadré par l'agent Niv. 1 0 Niv. 2 19 Niv. 3 17

Activités attachées au poste
Principales Annexes

Assurer le management de la section SIM, réaliser la gestion des ressources humaines de ses
collaborateurs

Proposer à sa hiérarchie les éléments nécessaires pour élaborer la programmation annuelle et
pluri-annuelle de maintien en condition

Planifier, conduire et coordonner les opérations de maintien en condition des infrastructures et de
petite adaptation capacitaire

Réaliser la gestion des crédits (engagement et liquidation). Suivre la gestion administrative et
financière des contrats de maintenance

Diriger, coordonner et contrôler les équipes en charge de la maintenance et gérer leur plan de
charge

Assurer le suivi technique des opérations jusqu’à la réalisation des travaux en respectant les
échéanciers

 

 

Participer à toutes les activités nécessaires au bon
fonctionnement du service

Participer à la saine gestion énergétique des emprises soutenues
par l’USID

Piloter et participer à l’astreinte technique de l’unité

 

 

 

 

 

Régime indemnitaire du poste

RIFSEEP
3

NBI

Nombre de points 15

ITM

Montant (en €) 0

Durée

Autres indemnités

Parcours professionnalisant

Spécificités du poste
ESID de METZ pour emploi USID de LUXEUIL
10 rue de Guynemer - 70300 SAINT-SAUVEUR

Déplacements occasionnels à l'ESID de METZ
Permis VL obligatoire
Indemnités d’astreinte (cadre de permanence)
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 Profil professionnel
Compétences mises en œuvre dans le cadre du poste

Code de référence Intitulé Niveau recherché

S A M E

3918 GESTION ENERGETIQUE DU PATRIMOINE

2265 MANAGEMENT

905 ENTRETIEN INFRASTRUCTURE COURANTE

926 TECHNIQUES ELEMENTAIRES DE CONSTRUCTION

2291 TRAVAIL EN EQUIPE

1200 REGLES DU MARCHE PUBLIC DE TRAVAUX

3674 REDACTION D'UN CAHIER DES CLAUSES TECHNIQUES PARTICULIERES

  

  

  

S : sensibilisation, A : application, M : maîtrise, E : expertise
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 Informations complémentaires
(A compléter en cas de vacance de poste)

Date de la vacance du poste 01/12/2023 Poste susceptible d'être vacant  

Durée d'affectation souhaitée 3 ans
Télétravail Oui

Expérience professionnelle souhaitée
Ingénieur ou Master 2 dans le domaine du bâtiment TP ou de la maintenance immobilière (débutant
accepté).

Formations associées à la prise de poste
Maintenance et exploitation des infrastructures. 
Rédaction des contrats. 
Management.

Perspectives métier
Après plusieurs d'années d'expérience sur le poste et la réalisation des formations associées, l'intéressé
peut devenir chef de Section en ESID.

Informations pratiques
Cycle de travail sur 5 jours (horaires fixes ou variables).
Service de restauration à disposition.

Contacts
Supérieur Hiérarchique Direct POC Poste Gestionnaire RH

Nom
IPMI BARAN Patrick IPMI BARAN Patrick AAE BAYER Alexandra

Fonction
Chef USID LUXEUIL Chef USID LUXEUIL Cheffe du bureau recrutement mobilité et

formation

Tel
03 70 56 11 77 03 70 56 11 77 03 55 74 80 03

Adresse Intranet
patrick.baran@intradef.gouv.fr patrick.baran@intradef.gouv.fr esid-metz-

recrutemment.gestionnaire.fct@intradef.gouv.fr

Adresse Internet
patrick.baran@intradef.gouv.fr patrick.baran@intradef.gouv.fr esid-metz-

recrutemment.gestionnaire.fct@intradef.gouv.fr

P o w e r e d  b y  T C P D F  ( w w w . t c p d f . o r g )
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